Zarzadzenie Nr 7/2020
Kierownika Powiatowego Dziennego Domu Samopomocy-Osrodka
Rehabilitacyjno-Kulturalnego W Drawsku Pomorskim
z dnia 24 kwietnia 2020 roku

W sprawie okresowego zawieszenia dzialalno$ci
Powiatowego Dziennego Domu Samopomocy-Osrodka Rehabilitacyjno-
Kulturalnego w Drawsku Pomorskim

Na podstawie:

Polecenia Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia 24 kwietnia 2020 r. wydanego
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz.U. Z 2020 r. poz 374) w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ choroby
zakaznej COVID-19 wywotanej wirusem SARS-CoV-2 dotyczagcym czasowego
zawieszenia dziatalnosci w terminie 25 kwietnia 2020 r. do dnia 10 maja 2020 r. min.
srodowiskowych doméw samopomocy nadzorowany i prowadzony przez Powiat
Drawski.

zarzadzam:

§1

Przedtuzenie zawieszenia dziatalnosci Powiatowego Dziennego Domu -
Samopomocy- Osrodka Rehabilitacyjno - Kulturalnego w Drawsku Pomorskim oraz
filii w Ziociencu (zwany dalej PDDS-OR-K) na okres od 25.04.2020 r do dnia
10.05.2020 .

§2

L. Pracownicy podczas okresu zawieszenia dziatalnosci PDDS-OR-K pozostajg
w miejscach zamieszkania w stanie gotowosci do pracy z zastrzezeniem 5.3,

2. W celu zapewnienia terminowej obstugi finansowej oraz administracyjno-
kadrowej pracownik wykonuje swoja prace w siedzibie PDDS-OR-K
z zachowaniem szczegélnej ostroznosci wynikajacym z zagrozenia COVID-19.

§3

1. Pracownicy moga swiadczyé prace poza PDDS-OR-K (poniedziatek-piatek
7.00-15.00)w nastepujacych formach:

a) utrzymujg staty kontakt telefoniczny z uczestnikami i ich rodzinami/opiekunami
zgodnie z podzialem na pracownikéw tzw. pierwszego kontakty. Wiasciwy
pracownik pierwszego kontaktu nawigzuje kontakt telefonicznie i przekazuje



uczestnikom/rodzinie/opiekunom uczestnikéw informacje o ofercie wsparcia
dostepnego dla nich w okresie zawieszenia dziafalnosci PDDS-OR-K oraz wskazuje
siebie jako osobe do kontaktu.

b) kazdy pracownik organizuje w miarg rzeczywistych i zgtoszonych przez
uczestnika/rodzine/opiekuna potrzeb z zachowaniem wszelkich zasad BHP
w zwigzku z COVID-19:

— pomoc W zabezpieczeniu podstawowych ustug bytowych . posredniczy
w zakupie i dostarczeniu do domu niezbednych $rodkéw higieny osobiste],
zywnosci, lekow itp.,

— organizuje poradnictwo socjalne poprzez umoéwienie rozmowy telefoniczne]
z pracownikiem socjalnym PDDS-OR-K,

— organizuje pomoc W dostepie do ustug zdrowotnych poprzez umowienie lub
wykonanie rozmowy telefonicznej z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej,

— organizuje inng niezbedna pomoc poprzez przekazanie waznej potrzeby
zgloszonej poOprzez uczestnika/rodzine/opiekuna kierownikowi PDDS-OR-K
lub jego zastepcy,

— przekazuje wazne informacje zwigzane ze wznowieniem funkcjonowania
PDDS-OR-K,

¢) pracownicy PDDS-OR-K mogg wykonywac w formie pracy zdalnej inne zlecone
przez Kierownika czynnosci zgodnie z zakresem swoich obowiazkow.

§4

Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikom PDDS-OR-K, poprzez
wywieszenie jego na tablicy ogloszefi PDDS-OR-K oraz wyslanie za pomocg poczty
elektronicznej do pracownikow, ktorzy wskazali adres e-mail.

§5

7Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Drawsko Pomorskie, dnia 24.04.2020 .



